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Miembros   del   equipo   del   plan   de   recuperación:   
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Bob   Walters,   Rick   Goble,   Tommy   Elder   -   Preparatoria   WF   West     
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Cronograma   del   plan   de   trabajo   
Fase    1   -   Junio   2021     
Iniciar   un   plan   con   las   estrategias   de   recuperación   y   aceleración   del   bienestar   académico   y   
estudiantil,   incluida   la   planificación   de   oportunidades   de   instrucción   para   el   verano   del   2021   con   
un   enfoque   en   los   estudiantes   de   alto   riesgo.   

● Implementar   el   plan   de   trabajo,   Hacer,   Estudiar,   Actuar   
● Encuesta   a   los   estudiantes,   padres   y   maestros   
● Crear   un   plan   para   el   verano   y   principios   del   otoño   
● Estudiar   calendario   equilibrado   
● Iniciar   la   planificacion   para   la   fase   2  

  
Fase    2   -   Noviembre   2021   
Considerar   el   resultado   de   las   encuestas   de   la   fase   1,   informacion   de   la   instrucción    y   las   tasas   de  
éxito.   
Reflexionar   sobre   el   aprendizaje,   ajuste   y   comenzar   la   planificación   a   largo   plazo.  
Revisar   los   datos   del   otoño   e   implementar   planes   de   recuperación   y   aceleración.   

  
Fase    3   -   Abril   2022   
Continuar   el   ciclo   de   mejora   de   las   estrategias   /   intervenciones   implementadas   en   las   fases   1   y   2.   
Revisar   y   analizar   continuamente   los   datos   para   informar   los   próximos   pasos   y   participar   en   
estrategias   sostenidas   a   largo   plazo   para   los   años   escolares   futuros.   



  

  
  

Misión   del   Distrito   Escolar   de   Chehalis   
La   misión   del   Distrito   Escolar   de   Chehalis,   en   asociación   con   la   comunidad,   es   satisfacer   las   
necesidades   de   aprendizaje   individuales   de   los   estudiantes   proporcionando   un   programa   
educativo   integral   que   los   inspire   y   los   prepare   para   ser   ciudadanos   responsables   y   
contribuyentes.   

  

Visión   
El   Distrito   Escolar   de   Chehalis   cree   que   los   estudiantes   motivados,   la   instrucción   entusiasta,   
junto   con   los   padres   y   la   comunidad   involucrados   hacen   una   combinación   ganadora   para   
producir   jóvenes   bien   educados.   Estamos   aumentando   drásticamente   las   expectativas   de   éxitos   
futuros   para   nuestros   estudiantes   al   mejorar   y   modernizar   nuestras   prácticas   de   instrucción   y   
crear   una   cultura   escolar   que   prepare   a   los   estudiantes   para   una   educación   universitaria   
después   de   la   preparatoria   y   diversas   carreras.   

  

Objetivos:     
Mediante   el   uso   de   una   herramienta   de   análisis   de   equidad   del   distrito   escolar   de   Chehalis,   el   
distrito   escolar   de   Chehalis   tiene   como   objetivo   reducir   las   desigualdades   dentro   del   sistema   
escolar,   incluida   la   desproporcionalidad   en   los   resultados   de   los   estudiantes.   Los   datos   
recopilados   se   utilizarán   para   orientar   las   políticas,   los   programas   y   las   decisiones   para   promover   
y   respaldar   un   entorno   equitativo   en   el   que   todos   los   estudiantes,   las   familias   y   el   personal   
crezcan,   prosperen   y   tengan   éxito.     

  

Preguntas   orientadoras:   
● ¿Qué   estructuras   necesitamos   reorientar   y   cambiar   para   apoyar   la   recuperación   y   la   

aceleración   de   los   estudiantes?   
  

● ¿Cuáles   son   las   herramientas   utilizadas   en   el   aprendizaje   a   distancia   que   podemos   
aprovechar   y   continuar   como   parte   de   la   instrucción?   

  
● ¿Cómo   las   decisiones   en   este   plan   promoverán   la   equidad   y   apoyarán   a   los   estudiantes   

más   alejados   de   la   justicia   educativa   en   nuestro   sistema?   
  

● ¿Qué   herramientas   y   medidas   de   evaluación   se   necesitan   para   determinar   los   impactos   
de   nuestra   decisión?   ¿Análisis   inicial,   medio   y   posterior?   

  
● ¿De   qué   manera   el   plan   podría   fallar   en   promover   la   equidad?   

  
● ¿Cuáles   son   los   recursos   necesarios   para   que   esta   sea   una   decisión   equitativa?   

  
● ¿Cuáles   son   los   posibles   desafíos,   barreras   estructurales   o   puntos   ciegos   inesperados?   

  
● ¿Cómo   buscamos   la   opinión   y   la   retroalimentación   de   los   estudiantes   y   las   familias   sobre  

las   políticas   que   pueden   tener   un   impacto   adverso   en   su   aprendizaje?   
  

● ¿Los   cambios   impactan   acuerdos   laborales?   
  



  
  

  

Herramienta   y   análisis   de   equidad   
El   Distrito   Escolar   de   Chehalis   está   comprometido   con   la   revision   de   las   políticas   y   prácticas   
actuales   que   resultan   en   resultados   dispares   de   nuestros   estudiantes.   El   equipo   de   equidad   del   
distrito   analiza   los   datos   de   inscripciónes,   asistencia,   calificaciones,   tasas   de   graduación   y   éxito   
profesional   y   universitario.   Consideramos   las   tasas   de   pobreza,   raza,   origen   étnico,   idioma   del   
hogar,   problemas   de   falta   de   vivienda   /   movilidad,   estudiantes   inscritos   en   programas   
especializados   y   otros   grupos   identificados   a   través   de   la   Herramienta   de   análisis   de   equidad   del   
distrito   escolar   de   Chehalis,   (Apéndice   A)  
Revisión   anual   de   las   políticas   y   los   procedimientos   

● Datos   demográficos   de   inscripción   en   programas   y   cursos   semestrales   
● Datos   de   diagnóstico   académico   /   conductual     
● Reporte   de   calificaciones   trimestrales   
● Reporte   de   asistencia   semanales   
● Éxito   de   los   participantes   en   aceleración   y   recuperación.   

  

No   discriminación   
El   Distrito   Escolar   de   Chehalis   no   discrimina   en   ningún   programa   o   actividad   por   motivos   de   
sexo,   raza,   credo,   religión,   color,   origen   nacional,   edad,   condición   de   veterano   o   militar,   
orientación   sexual,   expresión   o   identidad   de   género,   discapacidad   o   el   uso   de   un   perro   guía   o   
animal   de   servicio   entrenado   y   proporciona   igualdad   de   acceso   a   los   Boy   Scouts   y   otros   grupos   
juveniles   designados.      

  
El   Distrito   Escolar   de   Chehalis   ofrece   clases   en   muchas   áreas   del   programa   de   educación   
profesional   y   técnica   (CTE),   que   incluyen   agricultura,   negocios   y   mercadotecnia,   ciencias   de   la   
familia   y   del   consumidor,   ciencias   técnicas   y   especializadas,   ciencias   de   la   salud   y   STEM.   La   falta   
de   dominio   del   idioma   inglés   no   será   una   barrera   para   la   admisión   y   participación   en   programas   
de   educación   técnica   y   profesional.   

  
Los   siguientes   empleados   han   sido   designados   para   atender   preguntas   y   quejas   de   presunta   
discriminación:   

  
Coordinador   Title   IX   Coordinator                             Coordinador   de   carrera   y   educación   técnica   
Director   Atlético                                                           Rick   Goble   
Jeff   Johnson                                                                  310   SW   16th   Street   
310   SW   16th   Street                                                       Chehalis,   WA   98532   
Chehalis,   WA   98532                                                     360-807-7235   
360-807-7235                                                                 rgoble@chehalisschools.org   
jjohnson2@chehalisschools.org   

  
Coordinador   de   la   Sección   504   /   ADA                    Coordinadora   Cumplimiento   de   Derechos   civiles   
Director   de   educación   especial                               Directora   de   Recursos   Humanos   
Katie   Howell                                                                  Debby   Gregory   
2025   SW   Salsbury   Ave                                                310   SW   16th   Street   
Chehalis,   WA   98532                                                    Chehalis,   WA   98532   
(360)   807-7245   opcion   3                                             360-807-7200   
(360)   748-8767   Fax                                                      dgregory@chehalisschools.org   
khowell@chehalisschools.org   

  



  

  
  

  

El   ciclo   de   planear,   hacer,   estudiar   y   actuar   

 

Temas   claves   

 



  
  

  
  
  
  

1. Bienestar   del   estudiante     
El   aprendizaje   es   social,   emocional   y   académico   y   se   ve   reforzado   por   las   relaciones,   las   
interacciones   sociales,   los   entornos   de   aprendizaje   ricos   y   el   acceso   a   oportunidades   de   
aprendizaje   rigurosas.   

  
Aprendizaje   socioemocional   (SEL):   Las   competencias   que   los   estudiantes   necesitan   para   
ser   participantes   constructivos   en   sus   comunidades.   (por   ejemplo,   autocomprensión,   
autorregulación   y   la   capacidad   de   aprender   y   acceder   a   contenido   académico)   

  
Salud   mental:   Síntomas   psicológicos   que   los   estudiantes   llevan   consigo   a   la   escuela   y   que   
pueden   interferir   con   su   capacidad   de   aprendizaje.   (por   ejemplo,   trauma,   ansiedad   y   
depresión)   

  

Planear:   
Revisar   las   políticas   y   prácticas   para   garantizar   que   existan   controles   de   equidad   para   identificar   
disparidades.   

  
Revisar   /   crear   un   sistema   de   soporte   de   varios   niveles   en   cada   sitio   para   conectar   las   estrategias   
de   recuperación   y   aceleración.   

  
Mantener   a   nivel   distrito   comités   de   apoyo   a   la   conducta   (disciplina)   en   cada   sitio.   

  
Revisar   las   estructuras   vigentes   para   construir   relaciones   positivas   entre   estudiantes,   familias   y   
educadores.   

  
Desarrollar   sistemas   de   apoyo   a   los   estudiantes   para   garantizar   la   seguridad   /   salud   mental   /   
socioemocional   /   recuperación   a   medida   que   vuelven   a   participar   en   la   cultura   escolar.   

  

Hacer:     
Fase   1   
Encuesta   a   los   estudiantes,   el   personal   y   la   comunidad   

● Recopilar   datos   sobre   el   bienestar   social   /   emocional     
● Seguridad     
● Salud   mental    
● Herramientas   preferidas:   Panorama’s   Survey   Instruments,   Thought   Exchange   y   Google.     

Estudiar:     
Fase   1     

● Revisar   los   datos   de   las   encuestas   para   identificar   acciones   y   necesidades   del   personal   
(consejeros,   personal   de   seguridad,   necesidades   de   administración,   personal   docente,   
personal   de   apoyo)   

Actuar:   
Fase   2   



  
  

  
  
  

    

2. Voz   de   los   estudiantes   y   las   familias   
Las   opiniones   de   los   estudiantes   y   las   familias   son   fundamentales   para   mejorar   los   
sistemas   que   responden   a   las   necesidades   de   los   estudiantes.   Esto   se   logra   a   través   de   
asociaciones   familiares   significativas   en   las   que   las   familias   están   íntimamente   
involucradas   en   la   toma   de   decisiones   en   las   escuelas   y   el   distrito.   

  
La   asociación   familiar   es   continua,   recíproca   y   las   familias   profundamente   conectadas   
participan   en   la   toma   de   decisiones   y   los   roles   en   la   escuela   /   distrito.   

  

Planear:   
Ampliar   las   oportunidades   para   involucrar   a   los   estudiantes   y   las   familias   en   la   fase   de   
planificación   para   la   recuperación   y   la   aceleración.   

  
Evaluar   las   políticas   y   prácticas   actuales   de   uso   de   las   instalaciones   para   determinar   cómo   
satisfacer   mejor   las   necesidades   de   los   estudiantes   y   las   familias.   

  
Evaluar   las   prácticas   y   políticas   actuales   para   garantizar   que   todos   los   estudiantes   tengan   
acceso   a   un   contacto   principal   para   las   familias.   

  
Investigar   organizaciones   comunitarias   que   puedan   ampliar   las   oportunidades   de   aprendizaje.   

  

Hacer:     
Fase   1   

● Llevar   a   cabo   un   debate   para   los   padres    y   la   comunidad   en   la   plataforma,   Thought   
Exchange.   

  
● Utilizar   la   frase,   "Al   reflexionar   sobre   el   año   escolar   2020-21,   ¿cuáles   son   algunas   de   las   

cosas   que   deberíamos   celebrar   que   han   ido   bien   y   en   qué   áreas   podemos   aprender   y   
mejorar?"   (10-17   de   mayo   del   2021)   

Estudiar:     
Fase   1   

● Con   la   herramienta   Thought   Exchange,   analizar   los   datos   y   las   respuestas   temáticas   para   
determinar   puntos   de   vista,   preocupaciones,   ideas   y   sugerencias   comunes.   

Actuar:   
Fase   2   



  

  
  
  
  
  
  
  

3. Aprendizaje   profesional     
Con   el   fin   de   apoyar   los   cambios   necesarios   para   la   recuperación,   la   aceleración   y   el   
bienestar   de   los   estudiantes,   todos   los   educadores   necesitarán   un   aprendizaje   profesional   
que   sea   específico   y   dirigido   al   proceso   de   recuperación.   El   aprendizaje   profesional    trata   
de   desarrollar   la   capacidad   del   personal   para   poder   servir   a   los   estudiantes   de   manera   
efectiva.   

Planear:   
Revisar   los   datos   agregados   para   determinar   las   áreas   que   necesitan   desarrollo   profesional   en   
las   siguientes   áreas:   

● Desarrollar   sistemas   de   apoyo   centrados   en   el   estudiante.   
  

● Mejorar   la   comprensión   y   las   prácticas   que   apoyan   la   competencia   cultural,   la   
receptividad   cultural   y   las   garantías   de   equidad.   

  
● Prácticas   y   políticas   de   calificación   equitativas   que   comunican   el   aprendizaje   

demostrado.   
  

● Utilizar   el   Marco   CEL   5D   +   como   una   herramienta   para   garantizar   que   los   educadores   y   
directores   estén   creando   entornos   de   aprendizaje   inclusivos,   solidarios   y   efectivos.   

Hacer:   
Fase   1   

● Continuar   desarrollando   oportunidades   de   aprendizaje   socioemocional   para   los   
estudiantes   a   través   del   desarrollo   de   lecciones   de   Character   Strong   y   AVID.   

  
● Ampliar   las   oportunidades   de   formación   de   educadores   culturalmente   relevantes   

utilizando   prácticas   AVID.   
  

● Evaluar   las   prácticas   de   calificación   en   cada   nivel   de   grado   para   considerar   
imparcialidades..   

  
● Capacitar   al   administrador   en   “Principios   para   la   acción:   Asegurar   el   éxito   matemático   

para   todos”   para   conectarse   con   la   instrucción   matemática   y   la   evaluación   TPEP.   

Estudiar:   
Fase   1   

● Identificar   al   personal   certificado   que   aún   no   ha   participado   en   la   capacitación   AVID..   
  

● Identificar   al   personal   clasificado   que   aún   no   haya   completado   dos   años   (28   horas)   de   
capacitación   requerida   por   la   Junta   de   Normas   de   Paraeducadores.   

Actuar:   
Fase   2   



  

  

4. Recuperación   y   aceleración   
La   aceleración   del   aprendizaje   se   enfoca   en   diagnosticar   rápidamente   brechas   en   
habilidades   y   conceptos   críticos   que   pueden   impedir   la   capacidad   de   los   estudiantes   
para   acceder   a   los   cursos   de   nivel   de   grado.   Es   posible   que   la   aceleración   del   aprendizaje   
no   se   limite   al   aprendizaje   durante   el   día   escolar   o   el   año   escolar,   sino   que   se   amplíe   a   
muchas   oportunidades   para   abordar   materias   desafiantes.   

Planear:   
Revisar   las   prácticas   de   intervención   y   aceleración   existentes.   

  
Desarrollar   y   crear   oportunidades   de   recuperación   adicionales   en   todos   los   sitios   para   
proporcionar   intervenciones   para   las   poblaciones   identificadas   en   riesgo   (por   ejemplo,   durante   
el   día   escolar,   antes   y   después   de   la   escuela,   la   escuela   de   verano).   

  
Revisar   las   prácticas   y   políticas   utilizadas   para   identificar   las   brechas   de   aprendizaje.   

  
Desarrollar   y   mejorar   agrupaciones   de   estudiantes   flexibles   para   brindar   oportunidades   de   
aceleración   en   el   aula.   

  
Crear   y   apoyar   oportunidades   para   que   los   educadores   (tanto   de   educación   general   como   
especial)   trabajen   en   equipos   verticales   para   alinear   las   progresiones   de   aprendizaje   basadas   en   
estándares   y   la   identificación   de   los   estudiantes   a   los   que   les   faltan   conocimientos   y   habilidades   
previas.   

  

Hacer:   
Fase   1     

● Establecer   oportunidades   de   aprendizaje   de   verano   en   cada   sitio   prioritizando   a   los   
estudiantes   de   alto   riesgo,   servicios   de   finalización   de   cursos,   recuperación   de   créditos   y   
recuperación   rápida.   

  
● Proporcionar   actividades   de   participación   familiar   en   el   hogar   (actividades   de   

matemáticas,   libros   y   actividades   de   aprendizaje)   a   todos   los   estudiantes   de   K-8.   
  

● Mantener   bibliotecas   de   primaria   abiertas   semanalmente   para   que   los   estudiantes   y   las   
familias   seleccionen   libros   para   leer   en   casa.  

  
● Tener   consejeros   de   salud   mental   disponibles   para   los   estudiantes   /   familias   durante   las   

vacaciones   de   verano.   
  

● Identificar   a   los   estudiantes   de   educación   especial   que   necesitan   servicios   de   Año   Escolar   
Extendido   (ESY)   para   completar   los   requisitos   del   IEP.   

Estudiar:   
Fase   1   

● Análisis   de   datos   de   sistemas   de   soporte   de   varios   niveles   (MTSS)   
  

● Datos   de   prácticas   inclusivas   

Actuar:   
Fase   2   



  

  
    

5. Evaluaciones   diagnósticas   
Herramientas   para   recopilar   evaluaciones   diagnósticas   sobre   bienestar   socioemocional,   
necesidades   académicas   y   familiares.   Estas   evaluaciones   formativas   están   destinadas   a   
ayudar   a   los   maestros   a   identificar   el   conocimiento,   las   habilidades   y   la   comprensión   
específicos   de   los   estudiantes   para   aprovechar   las   fortalezas   y   necesidades   específicas   de   
cada   estudiante.   

  
El   sistema   de   apoyo   de   varios   niveles   (MTSS)   es   un   sistema   que   está   diseñado   para   ayudar   
a   las   escuelas   a   identificar   temprano   a   los   estudiantes   con   dificultades   y   para   intervenir   
rápidamente   en   los   hábitos   académicos,   de   bienestar   y   escolares   positivos.   

  

Planear:   
Revisar   las   herramientas   de   evaluación   de   diagnóstico   existentes   para   determinar   la   eficacia   y   
efectividad   en   el   apoyo   a   los   planes   de   recuperación   y   aceleración.   

  
Desarrollar   equipos   de   educadores   para   revisar   y   analizar   datos   para   informar   las   decisiones   de   
instrucción   y   currículo.   

  
Utilizar   datos   de   diagnóstico   para   determinar   la   dotación   de   personal   adicional   para   apoyar   las   
necesidades   de   los   estudiantes.   

  
Evaluar   las   rutinas   de   diagnóstico   para   desarrollar   agrupaciones   flexibles   para   evitar   el   
seguimiento.   

Hacer:   
Fase    1:     

● Revisar   las   herramientas   de   evaluación   académica   y   de   comportamiento   que   se   utilizan   
actualmente   en   el   distrito   

  
● Adquirir   herramientas   /   actualizaciones   adicionales   para   la   implementación   en   otoño   

  
Revise   los   datos   de   crecimiento   de   la   primavera   del   2021   para   identificar   a   los   estudiantes   
para   la   escuela   de   verano   Oportunidades   

  
● Apoyar   la   implementación   de   estrategias   de   sistemas   de   soporte   de   múltiples   niveles   

(MTSS)   

Estudiar:   
Fase   1:     

● Monitorear   los   datos   de   referencias   a   programas   especiales   en   años   anteriores   a   la   
implementación   del   MTSS.   

Actuar:   
Fase   2   



  

  
  
  
  
  
  

    

6. Asociaciones   comunitarias   
Las   asociaciones   comunitarias   son   la   relación   del   distrito   escolar   con   las   organizaciones   
comunitarias   que   incluyen   un   amplio   alcance   del   distrito   y   la   representación   cultural   en   
la   mesa   de   toma   de   decisiones.     

Planear:   
Revisar   y   ampliar   las   oportunidades   existentes   para   involucrar   a   los   estudiantes,   las   familias   y   la   
comunidad   en   la   identificación   de   las   necesidades   de   los   estudiantes.   

  
Investigar   e   identificar   oportunidades   de   aprendizaje   profesional   que   se   pueden   brindar   a   los   
socios   comunitarios   y   voluntarios   que   ofrecen   apoyo   a   los   estudiantes.   

  
Investigar   e   identificar   formas   en   las   que   las   asociaciones   comunitarias   pueden   proporcionar   
estructuras   de   apoyo   adicionales   para   los   estudiantes   y   sus   familias.   
.     

Hacer:   
Fase   1:     

● Continuar   apoyando   al   Boys   &   Girls   Club   con   apoyos   académicos   y   servicio   de   comidas.   
  

● Utilizar   los   datos   de   la   Iniciativa   de   Logro   Estudiantil   con   la   Fundación   Chehalis   para   crear   
un   plan   de   sostenibilidad   a   largo   plazo   para   el   éxito   de   los   estudiantes   en   la   carrera   y   la   
universidad.   

  
● Continuar   la   asociación   de   Early   Childhood   con   preescolares   privados,   ECAP,   Headstart   y   

la   campaña   United   Way   de   Early   Childhood   del   condado   de   Lewis.   
  

● Promover   los   programas   de   la   biblioteca   de   Timberland   para   jóvenes   y   continuar   
brindando   acceso   a   los   libros   de   la   biblioteca   en   línea.   

  
● Apoyo   de   Cascade   Mental   Health   para   los   servicios   de   salud   mental.   

Estudiar:   
Fase   1:     

  

Actuar:   
Fase   2   

  



  

  
  

Herramienta   de   análisis   de   equidad   del   distrito   escolar   de   Chehalis   
  

Declaración   de   la   misión   del   distrito   escolar   de   Chehalis   
La   misión   del   Distrito   Escolar   de   Chehalis,   en   asociación   con   la   comunidad,   es   satisfacer   las   
necesidades   de   aprendizaje   individuales   de   los   estudiantes   proporcionando   un   programa   
educativo   integral   que   los   inspira   y   los   prepara   para   ser   ciudadanos   responsables   y   
contribuyentes.   

  
  

  
  

¿Por   qué   y   cuándo   se   debe   utilizar   la   herramienta   de   análisis   de   equidad   del   distrito   escolar   
de   Chehalis?   

Utilizar    la   herramienta   para   crear   una   lente   de   equidad   para   los   líderes   educativos.   La   
herramienta   de   análisis   de   equidad   del   distrito   escolar   de   Chehalis   proporciona   un   
conjunto   de   preguntas   orientadoras   para   determinar   si   es   probable   que   las   políticas,   
decisiones   presupuestarias,   programas,   desarrollo   profesional   y   prácticas   de   instrucción   
existentes   y   propuestas   cierren   la   brecha   de   oportunidades   para   poblaciones   específicas   en   
alto   riesgo   en   el   distrito   escolar   de   Chehalis.   

  
Aplicar    la   herramienta   para   disminuir   la   brecha   de   oportunidades   y   aumentar   los   
resultados   positivos   para   todos   los   estudiantes   antes   de   tomar   decisiones.   

  
  

Paso   1:   Establecer   resultados,   identificar   e   involucrar   a   las   partes   interesadas   
1. ¿Qué   define   su   departamento   /   escuela   como   resultados   equitativos   relacionados   con   este   

tema?   
  

2. ¿Cómo   los   lideres   comunicarán   los   resultados   clave   a   las   partes   interesadas?   

Apéndice   A:   Herramienta   de   análisis   de   equidad   del   distrito   escolar   de   Chehalis   

Propósito   de   la   herramienta   de   análisis   de   equidad   del   distrito   escolar   de   Chehalis   
Esta   herramienta   está   destinada   a   ser   utilizada   por   el   distrito,   el   programa   y   el   liderazgo   del   
edificio   del   Distrito   Escolar   de   Chehalis   para   aprender,   pensar   y   abordar   cómo   la   equidad   afecta   
las   opciones   en   la   instrucción,   programación,   financiamiento   de   personal   y   políticas.   Todos   los   
miembros   del   Distrito   Escolar   de   Chehalis   se   esfuerzan   por   brindar   prácticas   equitativas   a   través   
de   todas   nuestras   actividades   y   opciones.     



3. ¿Cómo   los   lideres   identificarán   e   involucrarán   a   las   partes   interesadas   al   considerar   las   
poblaciones   por   pobreza,   raza,   etnia,   idioma   del   hogar,   problemas   de   falta   de   vivienda   /  
movilidad,   estudiantes   inscritos   en   programas   especializados   (educación   especial,   ELL,   etc.)   

  
  

Paso   2:   Involucrar   a   las   partes   interesadas   en   el   análisis   de   datos   
1. ¿Cómo   recopilará   información   específica   sobre   las   condiciones   de   la   escuela,   el   programa   y   

la   comunidad   para   determinar   si   esta   decisión   creará   desigualdades   que   aumentarían   la   
brecha   de   oportunidades?   

  
2. ¿Existen   impactos   negativos   para   grupos   demográficos   de   estudiantes   específicos,   

incluidos   los   estudiantes   que   están   aprendiendo   inglés   y   los   estudiantes   con   necesidades   
especiales?   

  
  
  

Paso   3:   Asegurar   la   equidad   educativa,   determinar   el   beneficio   o   la   carga   
1. ¿Cuáles   son   los   beneficios   potenciales   o   los   beneficios   no   deseados   o   las   consecuencias   no   

deseadas?   
  

2. ¿Cómo   sería   si   esta   política   /   decisión   /   iniciativa   /   propuesta   garantizara   la   equidad   
educativa   para   todos   los   estudiantes?   

  
  

Paso   4:   Evaluar   los   indicadores   de   éxito   y   /   o   los   planes   de   mitigación   
1. ¿Cómo   evaluará   y   será   responsable   de   asegurarse   de   que   la   solución   propuesta   garantice   la  

equidad   educativa   para   todos   los   estudiantes,   las   familias   y   el   personal?   
  

2. ¿Cuáles   son   los   pasos   específicos   que   tomará   para   abordar   los   impactos   (incluidas   las   
consecuencias   no   deseadas)   y   cómo   continuará   asociándose   con   las   partes   interesadas?   

  
Resumen   de   los   resultados   

  
  
  
  
  
  
  
  

Próximos   pasos   
  
  
  
  

(Implementedo   Mayo   2021)   


